
COMUNICAT INCHEIERE PROIECT DEZVOLTARE PERSONALA-EDUCATIE CU VIZIUE 

Data- 05.10.2023 

Fondul Social European 
Programul Operațional Capital Uman 2 014-2020 
Axa prioritară Axa prioritară 6 - Educație și competențeOperațiune compozita O.S 6.3,O.S 6.6
 Prioritatea de  investiții: 10.i 
Beneficiar: SCOALA GIMNAZIALA PUNGHINA 
Titlul proiectului: Dezvoltare personală - Educație cu viziune 
Contract de finanțare nr. 114692/05.10.2022Cod SMIS: 154141 

Obiectivul proiectului: 
Obiectivul general Obiectivul general al proiectului este cresterea calitatii serviciilor educationale, primare si 
secundare, orientate pe nevoile elevilor si accesul egal la educatie in cadrul a 2 unitati de invatamant (Scoala Gimnaziala 
Punghina, Liceul Teoretic Cujmir) si a 2 structuri arondate acestora (Scoala Primara Recea, Scoala Gimnaziala Aurora), din 
judetul Mehedinti, prin actiuni specifice educatiei nonformale pentru 321 de elevi si 40 de cadre didactice, in vederea 
reducerii parasirii timpurii a scolii si scaderii abandonului scolar. 

Obiectivele specifice ale proiectului sunt: 

o OS1: Dobandirea competentelor necesare secolului 21 prin participarea la programe de 
educatie nonformala pentru 321 de elevi, din ciclul primar si secundar, dintre care minim 50 romi (15%) si minim 288 
din mediul rural (90%), inmatriculati la Scoala Gimnaziala Punghina, Liceul Teoretic Cujmir, Scoala Primara Recea, Scoala 
Gimnaziala Aurora, din judetul Mehedinti. Obiectivul specific 1 este corelat cu activitatile: A1, A3, A4, A5 din grafic, 
cu actiunile sprijinite in cadrul apelului din ghidul solicitantului si cu rezultatele corespunzatoare acestor activitati: R1, 

R3, R4, R5, R6, R7 
o OS2: Imbunatatirea competentelor in domeniul educatiei nonformale pentru 40 de cadre 
didactice,dintre care minim 36 certificate din judetul Mehedinti 
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Perioada: 06.10.2022- 05.10.2023 
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manuale, 

platforme) 

    (început, 
 

Activităţi Rezultate 
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A1.1 
Organizarea s 
efectuarea 
selectiei, 

comunicarea 
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grupului tint 

_Metodologie 
selectie s 
contestatii – 40 
cadre 
didactice/perso 
al de spriin 
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- 331 de 
elevi selectati 
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- 1 pachet 
materiale d 
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publicate p 
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proiectului 

_Metodologie 
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contestatii – 40 
cadre 
didactice/person 
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- 331 de 
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RAPORT DE REALIZARE A REZULTATELOR 

 
[Acest tabel va fi completat cu informațiile cumulate de la începutul perioadei de implementare a 
proiectului până la data de finalizare a perioadei de raportare] 

 

Perioada: [data inceperii implementarii ÷ data de finalizare a perioadei de raportare] 
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profesionala 
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desfasurare  a 
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finalizat 
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a 
activitatilor de 
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transferabil 
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doar cele 
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A3.1 Dotar 
spatiilor 
educatie 
nonformala d 
scoli- 
Neimplement 
a in perioada 

 
 

4 spatii de  educat 
nonformala    dota 
corespunzator puse 
functiune 

4 spatii de educat 
nonformala dotate cpart 
puse in functiune 

90 Realizat 4 spatii de educat 
nonformala 
dotate cpart 
puse 
functiune 

A3.2 
Desfasurarea 
activitati ac 
participative, 
interactive, 
centrate 
copil 

- 1 metodologie 
organizare 
desfasurare 
activitatilor  act 
participative pent 
elevi 
- 1 platforma 
gestionare a planuril 
de   dezvolta 
personala a elevilor 

- 321 elevi participan 

- 1 metodologie 
organizare si desfasurare 
activitatilor ac 
participative pentru elevi 
- 1 platforma de gestiona 
a planurilor de dezvolta 
personala a elevilor 
- 331 elevi participanti 

100 Realizat - 1 metodologie 
organizare 
desfasurare 
activitatilor 
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participative 
pentru elevi 
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gestionare 
planurilor 
dezvoltare 
personala 
elevilor 

- 331 ele 
participanti 
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concursului 
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acordarea 
premiilor- 

- 1 metodologie 
organizare a consursu 
si acordare a premiilor 
- 20 premii acordate 
- minim 4 comunicate 
FB 

- 1 metodologie 
organizare a consursului 
acordare a premiilor 
- 20 premii acordate 
- minim 1 comunicat pe F 

99% Realizat - 1 metodologie 
organizare 
consursului 
acordare 
premiilor 

- 20 premii acordate 
- minim 4 comunica 

pe FB 
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(început, 
curs, realiz 
şi, după c 
comentarii 
privire 
motivele 
abaterilor, 
constrânger 
şi 
riscuri 

Livrabile rezultate ( 
vor consem 
doar cele 
tipul: 
metodologii, 
analize, stud 
curricula, 
suporturi cu 
strategii, 
proceduri, 
planuri, 
ghiduri, 
manuale, 
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A4.1Manageme 
de proiect 
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arhivare, 1 procedura 

100 Realizat - minim 4 proced 
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procedura 
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in cadrul proiectului, 
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de proiect 
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constituita 

realizare a achizitiilor in 
cadrul proiectului, - 
procedura de comunica 
in cadrul proiectului, 
procedura de 
management al riscurilo 
elaborate 
- 1 plan de lucru detaliat 
proiect 
- 1 plan de monitorizare 
evaluare interna 
activitatilor elaborat 
- 1 registru al riscuril 
actualizat 
- 1 echipa de proie 
constituita 

  arhivare, 
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cadrul proiectului, - 
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comunicare 
cadrul 
proiectului, 
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management 
riscurilor) 
elaborate 

- 1 plan de luc 
detaliat 
proiect 

- 1  plan 
monitorizare 
si  evalua 
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activitatilor 
elaborat 

- 1 registru 
riscurilor 
actualizat 

- 1 echipa de proie 
constituita 
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Stadiul 
(început, 
curs, realiz 
şi, după c 
comentarii 
privire 
motivele 
abaterilor, 
constrânger 
şi 
riscuri 

Livrabile rezultate ( 
vor consem 
doar cele 
tipul: 
metodologii, 
analize, stud 
curricula, 
suporturi cu 
strategii, 
proceduri, 
planuri, 
ghiduri, 
manuale, 

platforme) 

A5.1 Activivt 
aferente 
actovitatilor 
indorecte 

- minim 4 cereri 
rambursare depuse 
- 1 plan de achizi 
actualizat 
- minim 8 proced 
achizitii desfasurate 
- 1 pagina Facebo 
creata 
- 1 pagina web proie 
functionala 
- 1 pachet de materia 

- minim 4 cereri 
rambursare depuse 
- 1 plan de achizi 
actualizat 
- minim 8 proced 
achizitii desfasurate 

- 1 pagina Facebook creat 
- 1 pagina web proie 
functionala 

- 1 pachet de materiale 
promovare elaborat 

100% Realizat - minim 4 cereri 
rambursare 
depuse 

- 1 plan de achizi 
actualizat 

- minim 8 proced 
achizitii 
desfasurate 

- 1 pagina Facebo 
creata 

- 1 pagina w 



 

 

 de promovare elaborat 
distribuit 
- 1 comunicat 
incepere proiect 
- 1 comunicat finaliza 
proiect 
- 1 ghid de implementa 
si monitorizare 
actiunilor propuse 
nivelul proiectului pentr 
promovarea  temel 
orizonatale si secundare 
- 1 set declaratii expe 
privind respectar 
politicii egalitatii de san 

distribuit 
- 1 comunicat de incepe 
proiect 
- 1 comunicat finaliza 
proiect 
- 1 ghid de implementare 
monitorizare a actiunil 
propuse la  nive 
proiectului pentru 
promovarea  temel 
orizonatale si secundare 
- 1 set declaratii expe 
privind respectarea politi 
egalitatii de sanse 

  proiect 
functionala 

- 1  pachet 
materiale 
promovare 
elaborat 
distribuit 

- 1 comunicat 
incepere 
proiect 

- 1  comunic 
finalizare 
proiect 

- 1  ghid 
implementar 
si 
monitorizare 
actiunilor 
propuse 
nivelul 
proiectului 
pentru 

promovarea temel 
orizonatale 
secundare 

- 1 set declara 
experti privi 
respectarea 
politicii 
egalitatii 
sanse 

GRUP TINTA SELECTAT până la finalul perioadei de implementare a proiectului: 

 
GRUP TINTA  

Valori 
aprobate 
revizuite 
(confor CF)* 

Valoare în
 pe
 curen 
(agregată) 

06.10.2022 

05.10.2023 
Denumire ID  T 

a 
Total Băr ați Femei 

Persoane (elevi) ca 4S223  321 331 157 174 
 beneficiază de spri 

pentru participarea 

programe de educa 

(învăţământul primar 

secundar) 



 

 

 

 

 
Reprezentant legal, Întocmit, 

 

 
 
 
[semnătura] 

 
 

MOROIU ION LIVIU 

REPREZENTANT LEGAL 

 
 
 
[semnătura] 

 
 

CALINESCU VIOREL- 

MANAGER PROIECT 

Personal didacti 

personal de sprijin ca 

beneficiază de progra 

de formare/ schimb 

bune practici etc 

4S94  
40 40 11 29 

Personal    
didactic/ personal 

de sprijin care și-a 
îmbunătățitniveluld 

e com petente/ 

4S86  36 
40 11 29 


